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一、校级教学督导参加大学外语教学部教师集体备课活动 

为提高教师教学水平，提高教学质量，大学外语教学部开展教师集体备课活动。大学外语

教学部陈婷等 4 位老师进行集体备课，校级教学督导孙淑梅老师参加了此次大学外语教学部开

展的教师集体备课活动。 

 

大学外语教学部开展教师集体备课活动 

 

 

二、校级教学督导开展巡课检查 

从第六周开始，校级教学督导到尚信楼、尚文楼、尚智楼、尚能楼的上课教室开展了巡课

检查。同时，到运动场对体育课也进行了巡课检查。从巡课检查的情况看，多数授课教师教学

准备充分，教学过程设计合理，教学内容充实，学生的听课状态饱满，课堂教学效果较好。教

室、实验室环境及其他软硬件设备能够较好地辅助教师完成教学和实践工作，有效保障了教学

质量。 
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校级教学督导巡课检查并与授课教师进行交流 

 

 

三、校级教学督导开展专项听课检查 

校级教学督导从第七周开始，对教育评估中心提供的教师名单进行专项听课检查，涉及

30 余位老师。听课后，教学督导和任课老师进行了现场交流和指导。从听课情况看，大多数

老师上课认真负责，准备充分。但也存在个别老师资料准备不齐全，上课不够认真的情况。这

一情况已反馈给任课教师所在教学院部，希望所在教学院部加强对任课教师的管理。 

  

校级教学督导现场听课 
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四、校级教学督导开展随机听课检查 

2023 年 4 月，校级教学督导采取随机督查方式，对旅游管理学院、会计学院、体育教学部、

经济与金融学院、管理学院、文化与艺术传媒学院、计算机与信息工程学院的学生到课情况进行检

查。结果如下表所示： 

 

   第 6—9 周 学风抽查情况汇总表(考勤部分） 

 

学 院 应到人数 实到人数 请假人数 到课率 排 名 

会计学院 309 308 1 99.68% 1 

经济与金融学院 1494 1471 23 98.46% 2 

管理学院 617 605 12 98.06% 3 

体育教学部 251 237 14 94.42% 4 
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理学院、经济与金融学院、计算机与信息工程学院、会计学院、大学外语教学部、马克思主义学

院、旅游管理学院、文化与艺术传媒学院、体育教学部、通识教育学院等 10 个教学单位。被听

课教师的职称包括副教授、讲师、助教、未评级。 

整体来看，老师们教学准备较为充分，认真教学。听课情况具体统计见表 1、表 2、表 3

和表 4。 

表 1  第 6～9 周教师教学效果结构情况表 

 

分数 人次数 结构比（%） 

优（≥90） 56 72.73 

良（80～89） 20 25.97 

中（70～79） 0 0.00 

合格（60～69） 1 1.30 

合计 77 100.00 

 

 

表 2  第 6～9 周教学课程类别构成比 

 

课程类别 课 次 平 均 分 

理论课 75 90.03 

实践课 2 90 

合计 77 90.02 
 

 

 

表 3  第 6～9 周各学院教学评价量化表 

 

学院（部） 被听课人次 平 均 分 排 名 

大学外语教学部 3 91.67 1 

体育教学部 8 91.5 2 

马克思主义学院 2 91.5 3 

会计学院 6 90.83 4
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经济与金融学院 27 90.59 5 

计算机与信息工程学院 4 90.5 6 

旅游管理学院 4 90.25 7 

通识教育学院 3 89.67 8 

文化与艺术传媒学院 10 88.5 9 

管理学院 10 87.4 10 

合计 77 90.24   

 

 

表 4  第 6～9 周分职称类别教学评价量化表 

 

职称类别 被听课人次 平 均 分 

副教授 17 88.82 

讲师 31 90.74 

助教 28 89.89 

未评级 1 92 

合计 77 90.36 

 

 

 

 

 

 


