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就业见习
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青春年少，不负热望，知行合一，成就梦想

梦动科技由华人商业领袖、台湾HTC王雪红董事长于2014年12月领投在北京创立，2015年7月正式入驻贵州百鸟
河数字小镇，在北京和贵州联动快速发展。

梦动定位数字技术应用增值服务商，面向政企校提供梦动工场、 梦动数科和岗拉拉三大核心服务，已成功为百度、
阿里、京东、HTC、美团、亚马逊、苏宁等100+家政府和企业提供专业化服务，与包括贵州师范大学、贵州职业
技术学院、贵州盛华职业学院等在内全国60+院校校企产教深度融合协同育人，每年稳定接受实习、见习生超
1000人。

梦动是国家高新技术企业，先后获批成为贵州省产教融合型培育企业、贵州大数据人才实训基地、省级就业见习
示范基地、全国数据标注10强企业，工信部全国产教融合大赛特等奖以及贵州省百企引领示范企业等。先后受到
了人民日报、美国时代周刊、杨澜访谈录、百度新闻、贵州日报、澎湃新闻等国内外媒体的关注和报道。
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“码”上全面掌握梦动企业信息
公司官网：www.mdong365.com

今年三月底，人社部、教育部等10部门印发了《关于实施百万就业见习岗位募集计划的通知》，要求进一步推
进就业见习工作，帮助高校毕业生等青年提升就业能力。随后，我省人力资源社会保障厅、省发改委等部门印发
《关于实施青年就业见习万岗募集计划的通知》，明确2022年要充分发挥政府有关部门、社会各方面力量，广
泛挖掘、开发符合高校毕业生等青年需求的高质量见习岗位。

见习计划一直是梦动针对人才发展的重要举措，通过与院校深度校企合作，解决毕业生缺乏工作经验、就业难等
问题。值此毕业将近之际，为响应国家和省级有关部门对就业见习的文件要求，梦动提供10个岗位达200+人的
就业见习机会，为院校、学生搭建见习平台，提供就业岗位，实现人才充分就业。

1、提供见习岗位，搭建职场过渡平台

梦动提供数字经济类见习就业岗位，让见习生在见习
过程中提升技能、成长增值，为之后走向正式工作岗
位打下坚实基础。

2、提升就业能力，提高市场竞争力

通过参加就业见习，可以掌握业务知识和技能积累相
关工作经验，强化理论与实践相结合的能力提高职业
竞争力。

3、减轻经济负担，树立职业信心
在一定程度上可以减轻毕业生及其家庭的经济负担。
更重要的是，为毕业生及其家庭缓解离校未就业的焦
虑心态树立信心。

4、提供大量岗位，实现人才充分就业
见习结束后，梦动提供大量岗位吸纳优秀见习生就业，
也可以推荐到合作企业就业，解决了高校应届毕业生
就业难的问题。





联系人：王老师15285372769（微信同号）

联系邮箱：wangrong@mdong.com
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